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14 polynésiens passent l’examen du Brevet national  

de Jeune  Sapeur-pompier 
 

 

 

 Quatorze candidats dont deux jeunes filles passent aujourd’hui les épreuves du 

Brevet National de Jeune Sapeur-pompier, sur plusieurs sites de la commune du Punaauia. 

C’est la toute première fois que cet examen est organisé en Polynésie française. 

 

Les jeunes Sapeurs-pompiers (JSP) 

reçoivent une formation essentiellement 

fondée sur l’apprentissage des techniques de 

secours, l’entraînement sportif. L’objectif est 

aussi de développer leurs valeurs morales et 

civiques.  

 

Le programme de formation des JSP 

comprend 4 modules totalisant un volume 

horaire de 232 heures. Chaque module est 

composé d’enseignements dans des domaines 

variés tels que le secours à la personne, la 

prévention, la lutte contre les incendies, les manipulations de matériels ainsi que les bons 

comportements à adopter en cas d’intervention. Ils sont dispensés au sein de trois 

associations de Moorea, de Punaauia et de Mahina. Les 14 candidats ont été formés  avec le 

soutien technique de l’Institut de la jeunesse et des sports de Polynésie française (IJSPF) et de 

la Mission d’Aide et d’Assistance Technique (MAAT). Ils sont issus des centres d’incendie 

de secours de Moorea et de Punaauia. 

 

Le Brevet National de jeune Sapeur-pompier vient sanctionner cette formation. Il est 

ouvert aux jeunes âgés de seize à dix-huit ans. 

 

Les associations de JSP travaillent en collaboration avec les centres d’incendie et de secours 

de Moorea-Maiao, de Punaauia et de Mahina. Les associations se sont regroupées au sein de 

l’Union Polynésienne des JSP pour fédérer et organiser la formation des animateurs et mettre 

en place les conditions nécessaires à la délivrance du Brevet national de JSP.  
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Les perspectives pour un Jeune Sapeur-pompier titulaire du Brevet : 

 

Le jeune sapeur-pompier titulaire du Brevet National peut, si il le souhaite, obtenir 

une équivalence pour devenir agent de sécurité incendie (SSIAP1) sous réserve de suivre une 

formation complémentaire. 

Cette formation permet de préparer l’avenir, elle permet de recruter et former les 

pompiers volontaires ou professionnels de demain. 

La Polynésie française renforce ses effectifs de sapeurs-pompiers volontaires pour faire face à 

l’augmentation de la sollicitation des secours (23 081 interventions au titre de 2013). 

A titre de comparaison, en métropole, 80% de la ressource de sapeurs-pompiers est engagée 

sous le statut des sapeurs-pompiers volontaires. En Polynésie, on compte aujourd’hui 227 

sapeurs-pompiers volontaires et 268 sapeurs-pompiers professionnels, soit 45% de SPV en 

Polynésie française. 

 

 

Le programme des épreuves du Brevet national : 

 

Matin :   Epreuves théoriques  
(QCM sur des sujets Incendie et Interventions diverses) ; 

Natation : 50 mètres 

Epreuves Sportives :  
(Vitesse, demi-fond, saut en hauteur, grimper de corde et lancer du poids)  

Parcours sportif du sapeur-pompier: 
 (Parcours d’obstacles) 

 

Après-midi :  Epreuves pratiques : 
Incendie et techniques opérationnelles  

   Délibération du jury :   
Remise des attestations de réussite. 

 

 

Les jeunes sapeurs-pompiers et leur formateur de Punaauia prennent la parole 

 

Hélène RAINO, jeune sapeur-pompier, 19 ans 

 

 « Je m’appelle Hélène RAINO, j’ai 19 ans, je suis 

entrée dans le milieu des jeunes sapeurs pompiers à la 

caserne de Punaauia depuis 2010, j’avais 15 ans. Ce qui 

m’a motivée à intégrer le groupe des Jeunes Sapeurs-

pompiers, c’est la cohésion, la discipline, l’envie 

d’apprendre le métier de sapeur-pompier mais surtout 

l’envie d’aider les autres. Ce qui me plaît le plus dans la 

formation de Sapeur-pompier, ce sont les enseignements 

et les cours pratiques dans le domaine du secours aux 

victimes, de la lutte contre les incendies. Pendant un certain temps, j’étais la seule fille du 

groupe, puis une autre fille est arrivée, ça se passe bien, je considère les autres JSP comme 

des frères, nous sommes une famille. 
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Pendant 4 ans, j’ai suivi les 4 modules de formation nécessaires pour passer le brevet 

national de Jeune Sapeur-pompier. Ce brevet représente pour moi une opportunité et une 

ouverture vers d’autres métiers, notamment les métiers de la sécurité. Plus tard, je 

souhaiterais poursuivre ma carrière dans ce domaine en tant sapeur-pompier volontaire 

pendant 2 ans, avant de passer à l’étape supérieure, devenir sapeur-pompier professionnel, 

ou peut-être envisager une carrière en métropole, pour m’enrichir de nouvelles 

expériences. » 

 

 

Heiarii PAPA, jeune sapeur-pompier, 18 ans  

 

 « Heiarii PAPA, j’ai 18 ans, j’ai intégré l’école des 

Jeunes Sapeurs-pompiers en juillet 2010, à l’âge de 14 

ans. Je souhaitais découvrir le métier de Sapeur-

pompier et, au fil des années, j’ai vraiment aimé cette 

formation. J’ai appris beaucoup de choses : le secours 

à personne, les manœuvres en cas d’incendie, les 

sauvetages, etc. Les qualités pour être un bon sapeur-

pompier, il faut être honnête, courageux, dévoué et 

surtout discipliné.  

Le brevet national de jeune sapeur-pompier m’ouvrira 

des portes notamment dans le domaine de l’armée, 

dans la Marine, pourquoi pas marin-pompier comme 

un ancien JSP, le Caporal Matahira ITCHNER qui est parti en décembre 2013 pour Toulon 

en tant que marin-pompier. Aujourd’hui, il exerce à Brest. Plus tard, j’envisage de rester 

dans cette voie et de persévérer au plus haut grade de sapeur-pompier professionnel.  »  

 

 

Adjudant Kalei TEHUIOTOA, formateur des jeunes sapeurs pompiers 

 

 « Je suis l’adjudant Kalei TEHUIOTOA, j’ai 14 ans de service à la 

caserne de Punaauia, dont 4 ans en tant que sapeur-pompier 

volontaire, je suis actuellement formateur des jeunes sapeurs-

pompiers. Pour devenir formateur JSP, j’ai suivi, en 2011, une 

formation dispensée par l’Institut de la Jeunesse et des Sports de la 

Polynésie française (IJSPF) en collaboration avec la Direction de 

la Défense et de la protection civile du Haut-Commissariat.  

Être formateur c’est pour moi une opportunité d’aider les jeunes et 

de partager ce métier que j’aime. Avec un second formateur à 

Punaauia, nous formons une vingtaine de jeunes. Les 

enseignements sont théoriques et pratiques, on les sensibilise également à la déontologie, au 

respect, à la discipline. La préparation au Brevet se fait tout au long de l’année, pendant les 

vacances scolaires. Nous venons de dispenser deux semaines de formations début juillet, nous 

leur apportons des conseils, car il faut un mental solide, de la technique pour réussir. » 


